_______學年度第______期校外實習後效益評鑑表

系別：                系
	1.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	2.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	3.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：


______學年度第______學期校外實習後效益評鑑表

系別：                系
	4.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	5.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	6.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：


_____學年度第______學期校外實習後效益評鑑表

系別：                系
	7.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	8.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	9.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：


_______學年度第______期校外實習後效益評鑑表

系別：                系
	10.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	11.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：

	12.實習機構名稱：
	
	實習人數:    人
	實習機構

考核總分：
	分

	實習機構考核項目
	給分說明：極佳20、佳16、可12、不佳8、極不佳4、中止合作0

	工作環境與安全性
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	工作時間、體力負荷情況
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	培訓計畫配合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	合作理念契合度
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	專業能力養成
	□20   □16   □12   □8   □4   □0

	學生實習間發生

之異常狀況
	□有異常狀況，說明：

□無異常狀況

	與實習機構合作之意願
	□配合度佳，繼續合作

□消除異常狀況後可繼續合作

□中止合作，說明：


填表人簽章：                  系主任簽章：                  院長簽章：                

